Plan rada skolskog Tima za kvalitetu — skolska
godina 2022./2023.

Clanovi Tima za kvalitetu: lvan Zupanié, Kata Pirsljin,
Mirjana Srednoselec, Mirjana Levanic, Silvija PiSc¢ak,
Branka Lasié, llija Sibenik, Danijela Merli Mitrovié, Josip
Funarié, Danijela Zovko, Ana Matié, lvana Corié, Ivana
Vukovic, Jelena Cvrkovic.

Voditeljica Tima za kvalitetu: Jelena Cvrkovié

Skolski tim za kvalitetu cine svi zainteresirani sudionici zZivota
Skole. Cini ga najmanje Sest osoba, a najveci broj ukljucenih
nije ogranicen, vec ovisi o specificnostima svake pojedine $kole.

Kvaliteta Skole trajno je otvorena tema. Odgovornost Skole je
velika.

Tijekom ove Skolske godine clanovi Tima za kvalitetu biti ¢e
ukljuceni u Nacionalno vanjsko vrednovanje ucenika (5. i 8.
razreda). Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje skole koriste
se za unaprijedenje rada Skole. Samovrednovanje skole utjece
na povecanje odgovornosti Skole za vlastiti rad i na stvarno
unaprijedenje odgojnog i obrazovnog procesa.

Sto je samovrednovanje skole?

“Samovrednovanje Skole sustavan je i transparentan proces
refleksije vlastite prakse koji ima za cilj unaprijedenje
obrazovnog procesa, ali i promicanje profesionalnog i
organizacijskog ucenja.”

Provode ga sudionici odgojno-obrazovnog procesa, ukljucujudi i
ucenike, roditelje te sve nastavno i nenastavno osoblje.



Samovrednovanje pruza mogucnost da cijela Skolska zajednica
aktivno razmislja i raspravlja o radu skole te gradi viziju i plan
svoga razvoja.

Na osnovi samovrednovanja prepoznaju se razvojne potrebe i
poduzimaju mjere za unaprijedenje rada skole, te djelotvornije
i uCinkovitije ostvarivanje zeljenih odgojnih i obrazovnih ciljeva.

Clanovi Tima za kvalitetu razmotrit ée postojece stanje i
usporediti ga s pozeljnim stanjem ili standardom. Sudjelovat ce
u provedbi samovrednovanja.

Cilj rada Tima za kvalitetu: stvaranje poticajnog okruzenja za
ucenikovo uspjesno napredovanje, postignucéa i osobni razvoj.
Kreiranje vlastite razvoje politike skole, prikupljanje podataka u
svrhu kvalitete rada skole.



